& STREDNI PRUMYSLOVA
&‘n& SIKOLA., vissim, KOMENSKEHD 41

Smérnice k ochrané osobnich udaju

dle GDPR
(aktualizovano k 1. 9. 2024)

Kontaktni udaje na spravce
Stiedni primyslova Skola, Vlas§im, Komenského 41 Komenského 41, 258 01 Vlasim
Tel.: 317 768 111 E: mail: bares@sps-vlasim.cz ID datové schranky: ndpyhqt
Skola jako spravce osobnich idajii zpracovava osobni daje zakt, zakonnych zastupcti,
zaméstnanc a dalSich osob v souladu s pravnimi predpisy.
1. Predmét apravy
1.1.Ustanoveni této smérnice upravuje pravidla k ochran¢ osobnich udaju.
1.2.Tato smérnice je v souladu se

e zakonem €. 262/2006 Sb., zékonik prace, v platném znéni,

e zakonem €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zékonik, v platném znéni,

e zakonem €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni,

e zakonem ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, sttednim, vys$Sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni,

e zakonem €. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel,
e zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich tdaji

e nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu
téchto udajli a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich
udajl), dale jen "Obecné natizeni".

2. Vymezeni uc¢elu smérnice

2.1. Tato smé&rnice je aplikaci ochrany fyzickych osob a jejich soukromi v souvislosti se
zpracovanim jejich osobnich udajii a o volném pohybu téchto idajii v nasi organizaci,
tak, aby bylo dosazeno pozadované ochrany udajii u fyzickych osob (zaméstnancii, zak,
osob uchdazejicich se 0 zaméstnani, soucasnych i budoucich obchodnich partnerii a dalSich
osob), jejichz osobni udaje ziskava nase organizace pii své Cinnosti.

2.2.Touto smérnici jsou povinni fidit se vS§ichni zaméstnanci organizace.



3. Zakladni pojmy

3.1.0sobni udaj je kazda informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé
(subjektu udajir). Identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou lze ptimo
¢i nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator (jméno, Cislo, sitovy
identifikator) nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvka fyzické, fyziologické, genetické,
psychické, ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby.

3.2.Subjekt udaji je fyzicka osoba, jiz se osobni udaje tykaji. Osobni tidaje mohou byt pouze
ve vztahu k zijici fyzické osob€. Obecné nafizeni vylucuje svoji piisobnost na udaje o
zesnulych osobach.

3.3.Zpracovani osobnich udaji je jakakoli operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji
nebo soubory osobnich udajl, ktery je provadén pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych
postupt, jako je shromdzdéni, zaznamendni, uspofadani, strukturovéni, uloZeni,
pfizptisobeni nebo pozménéni, vyhleddni, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni pfenosem,
Sifeni nebo jakékoli jiné zptistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo
spravce s osobnimi udaji provadi za urCitym ucelem a z urcitého pohledu tak cini
systematicky.

3.4.Spravce je subjekt, ktery urCuje ucely a prostiedky zpracovani osobnich udaji a za
zpracovani primarné odpovida. Spravce osobni udaje zpracovava pro ucely vyplyvajici z
jeho Cinnosti, ale mtliZe je zpracovavat i1 pro vlastni uréené tucely.

3.5.Zpracovatel je subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro spravce. Od spravce se
zpracovatel li§i tim, Ze v rdmci Cinnosti pro sprdvce mize provadét jen takoveé
zpracovatelské operace, kterymi jej spravce poveti nebo vyplyvaji z ¢innosti, pro kterou
byl zpracovatel spravcem povéten. Zpracovatelem je pouze ve vztahu k osobnim udajim
poskytnutym spravcem, nikoli osobnich udaji, které zpracovava pro ucely, které se jej
piimo dotykaji.

3.6.Povérenec pro ochranu osobnich udaja. Jeho hlavnim ukolem je monitorovani souladu
zpracovani osobnich udaji s povinnostmi vyplyvajicimi z Obecného natizeni, provadéni
internich auditd, Skoleni pracovniki a celkové fizeni agendy interni ochrany dat a piisobi
jako kontaktni osoba pro dozorovy ufad.

3.7.Souhlas je jednim z pravnich divodl, na zaklad¢ kterého muize spravce osobni udaje
zpracovavat. Jde o aktivni a dobrovolny projev ville subjektu tdajt, ke kterému nesmi
byt nucen. Souhlas se vzdy poskytuje k urcitému Gcelu zpracovani, ktery musi subjekt
udaji znat. Dité nabyva zpusobilosti k ud€leni souhlasu se zpracovanim osobnich tdajt
v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spole¢nosti ptimo jemu dovrSenim patnactého
roku veku.

3.8.Anonymizace je proces, pii kterém se nevratné odstrani vSechny osobni udaje, bez
moznosti zpétné identifikace konkrétni fyzické osoby. Anonymizovany soubor nejenom
neobsahuje Zadné tidaje o fyzickych osobéch ¢i identifikatory, ale také vylucuje moznost
op¢tovného propojeni s takovymi udaji a konkrétni osobou.

3.9.Pseudonymizace. Jde o zpracovani osobnich udaji zptisobem, ktery neumoziuje jejich
prifazeni ke konkrétnimu ¢lovéku bez pouziti dodateCnych informaci. Ty museji byt
uchovany oddélené s dostatecnou technickou a organiza¢ni ochranou.



4. Zasady zpracovani osobnich idaji a zakonnost zpracovani

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

S osobnimi udaji je tieba zachazet na zdklad¢ pravniho divodu, transparentné, se
zietelem ke stanovenému ucelu zpracovani, a pouze v nezbytném rozsahu.

Osobni udaje musi byt shromazd’ovany pro urcité a legitimni ucely a nesméji byt
zpracovavany neslucitelnym zptisobem s témito ucely.

Osobni tdaje musi byt pfiméfené a relevantni ve vztahu k ucelu, pro ktery jsou
zpracovavany,

Osobni tdaje musi byt presné.

Osobni udaje musi byt uloZzeny ve formé umoznujici identifikaci subjektu udajii jen po
nezbytnou dobu pro dané ucely, pro které jsou zpracovavany.

Osobni tdaje musi byt zabezpeceny pomoci vhodnych technickych nebo organizacnich
opatfeni pfed neoprdvnénym ¢i protiprdvnim zpracovanim a pied nahodnou ztratou,
zni¢enim nebo poskozenim.

Podminka zakonnosti zpracovani osobnich udaji se povazuje za splnénou, pokud ke
zpracovani dojde zejména na zaklad¢ nékteré¢ho z téchto divodii:

e subjekt udaji udelil souhlas pro jeden ¢i vice konkrétnich uceld,

e zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udaja,
nebo pro provedeni opatieni pfijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost tohoto
subjektu udaji,

e zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje,

e zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné diilezitych zajmu subjektu udaji nebo jiné
fyzické osoby,

e zpracovani je nezbytné pro splnéni tkolu provadéného ve vefejném z4djmu nebo pii
vykonu vetejné moci, kterym je povéfen spravce,

e zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zdymut piislusSného spravce ¢i tieti
strany, krom¢ ptipadl, kdy pred témito zajmy maji pirednost zajmy nebo zakladni
prava a svobody subjektu udaji vyzadujici ochranu osobnich udajt.

Spréavce nemusi provadét posouzeni vlivu zpracovani na ochranu osobnich udaji pted
jeho zah4ajenim, pokud mu prévni ptedpis stanovi povinnost takové zpracovani osobnich
udaji provést.

Pokud spravce provadi zpracovani osobnich udaju pfi plnéni pravni povinnosti nebo
vykonu piisobnosti a je povinen subjektu tdaji poskytnout informace podle ¢l. 13 nebo
¢l. 14 odst. 1, 2 a 4 Obecného nafizeni, mize tyto informace v rozsahu odpovidajicim
jim obvykle provadénému zpracovani osobnich udaji poskytnout zvefejnénim
zpiisobem umoziujicim dalkovy piistup.



5. Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udaju (citlivych osobnich
udaji)

5.1. Zakazuje se zpracovani osobnich udaji, které vypovidaji o rasovém nebo etnickém
puvodu, politickych nédzorech, ndbozenském vyznani nebo filosofickém presvédceni nebo
Clenstvi v odborové organizaci, geneticky udaj, biometricky udaj zpracovavany za
ucelem jedine¢né identifikace fyzické osoby, udaj o zdravotnim stavu, o sexudlnim
chovani, o sexualni orientaci a daj tykajici se rozsudkl v trestnich vécech a trestnych
¢ind nebo souvisejicich bezpecnostnich opatieni.

5.2. Zvlastni kategorie osobnich udaji 1ze zpracovavat v téchto pripadech:
e subjekt udaji udelil vyslovny souhlas,

e zpracovani je nezbytné pro plnéni povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava
socialniho zabezpeceni a socialni ochrany,

e zpracovani je nutné pro ochranu zivotn¢ dilezitych z4jmi subjektu udaji nebo jiné
fyzické osoby v ptipad¢, Ze subjekt idaji neni fyzicky nebo pravné zptisobily udélit
souhlas,

e zpracovani provadi v ramci svych opravnénych c¢innosti nadace, sdruzeni ¢i jiny
neziskovy subjekt, ktery sleduje politické, filozofické, naboZenské nebo odboroveé
cile, za podminky, ze se zpracovani vztahuje pouze na soucasné nebo byvalé Cleny
nebo na osoby, které s timto subjektem udrzuji pravidelné styky souvisejici s jeho cili,
a Ze tyto osobni udaje nejsou bez souhlasu subjektu idaji zptistupiiovany mimo tento
subjekt,

e zpracovani se tyka osobnich udajl zjevné zvetejnénych subjektem udaja,

e zpracovani je nezbytné pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narokt nebo pii
jednani soudd,

e zpracovani je nezbytné z davodu vyznamného vefejného zajmu,

e zpracovani je nezbytné pro ucely preventivniho nebo pracovniho Iékaistvi, pro

posouzeni pracovnich schopnosti zaméstnance, lékatské diagnostiky, poskytovani
zdravotni nebo socialni péce,

e zpracovani je nezbytné z divodu verejného zdjmu v oblasti vefejného zdravi, jako je
ochrana pfed vaznymi preshranicnimi zdravotnimi hrozbami nebo zajisténi
bezpecnosti zdravotni péce, 1é€ivych piipravki nebo zdravotnickych prostredk,

e zpracovani je nezbytné pro Ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého
¢1 historického vyzkumu nebo pro statistické ucely.

5.3.Citlivé udaje, kdy je nutny vyslovny pisemny souhlas se v naSi organizaci vyzaduji
v ptipadech: Napr-
e 7jisténi trestni beztthonnosti — u zaméstnancl u nichZ se vyZaduje odpovédnost za
svéfené hodnoty,

e podrobné udaje o zdravotnim stavu, zdravotni testy, vSe nad rdmec bézné vstupni
zdravotni prohlidky — u podnikovych fidict, dalSich zodpov&dnych a extrémné
narocnych profesi s rizikem vzniku $kod.



6. Evidence a zpiisob zpracovani osobnich udaji

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Zpracovanim osobnich udajii na zaklad¢ zakona nebo na zaklad¢ souhlasu jsou povéieni
zaméstnanci jednotlivych tsekd.

Ptistup k udajim maji pouze povéfeni zaméstnanci jednotlivych usekll a zaméstnanci,
kteti maji pfimo v popisu prace styk s témito udaji.

Na zéklad¢é ,,dohody o mlcenlivosti jsou zaméstnanci, ktefi maji opravnény pristup
k udajam, povinni vyhybat se jednani, které by mohlo byt povazovano za neopravnéné
a pii kterém by mohlo dojit k neopravnénému zveiejnéni osobnich udaju.

Osobni udaje zaméstnancli (uchazecli o zaméstnani) jsou shromazd’ovany a zjistovany
z diivodu pracovnépravnich, danovych, bezpecnostnich, hygienickych piedpist, vztaht
k OSSZ a zdravotnim pojistovnam, z predpist 0 zamestnanosti.
Pro interni potieby jsou data zjiStovana pro vybér, zvySovani kvalifikace zaméstnanci,
prefazovani na jiné funkce atd. U uchazecti o zaméstnani jde o ziskavani udajii z divodu
zhodnoceni vhodnosti na volnou pracovni pozici. Zaméstnanci poskytuji idaje pisemné
(obCansky pritkkaz, potvrzeni o zaméstnani od pfedchoziho zaméstnavatele, dotazniky,
7adosti, zivotopisy atd.) nebo ustné (nahlaovani zmén). Ustni tdaje jsou pisemné
zaznamenany.

Veskeré udaje v listinné podobé jsou uloZeny ve spisech zaméstnancti u personalniho
utvaru, v elektronické podob¢ jsou ulozeny u mzdové Gcetni a u persondlniho tutvaru.
Zélohovani dat je zajiSténo na druhy pevny disk a na CD, ktera jsou ukladéna v archivu.

Osobni udaje fyzickych osob v ramci obchodnich partneri jsou shromazd’ovéana z divodu
uzavirani obchodnich smluv. Udaje jsou ziskavany formou odpovédi na inzeraty spravce,
prostiednictvim vyberového fizeni, z predkladanych nabidek odbérateli atd. Z dokladu
jako jsou zivnostenské listy, obchodni smlouvy, vypisy zrejstiiku a dalsi evidence.
Nakladani stdaji  je obdobné jako u osobnich udaji  zaméstnanct.
Externi nabidky dorucené elektronickou postou prochazeji firewallem a antivirem.

Povinnosti dotCenych zaméstnanct a dalSich osob je fidit se touto smérnici v ramcei svych
pracovnich povinnosti. Pokud jsou tudaje poskytnuty na zakladé¢ smlouvy externim
pracovnikim, ti se musi také fidit touto smérnici. Smlouva upravuje ucel, dobu platnosti
smlouvy, zodpovédné osoby, technické a organizac¢ni zabezpeceni ochrany osobnich
udaji pfi jejich predavani a zpracovani.



7. Ochrana osobnich udaji

7.1.

7.2.

7.3.

Byla piijata technickd, organizacni a procesni opatfeni a zavedeny takové bezpecnostni
prvky, abychom zajistili a byli schopni dolozit, ze zpracovani je provadéno v souladu s
Obecnym nafizenim.

Zasadnim pravem subjektu udaji je pravo na to, aby byly jeho udaje vymazany a nebyly
dale zpracovavany, pokud jiz nejsou potfebné pro ucely, pro které byly zpracovany,
pripadné pokud subjekt tdaji odvolal sviij souhlas se zpracovanim a neexistuje zadny
dalsi divod pro zpracovani, subjekt tidaji vznesl namitku proti zpracovani osobnich
udaji, které se ho tykaji, nebo pokud je zpracovani jeho osobnich udaji v rozporu s
nafizenim.

Z4da-li subjekt udajii o provedeni vymazu osobnich udajii podle ¢l. 17 Obecného
nafizeni, pak pivodce musi zohlednit dal$i povinnosti, které mu vyplyvaji ze zakona
Jsou-li dokumenty zpracovavany v informacnich systémech spravujicich dokumenty a
dalSich evidencich, zadajici subjekt tidajii upozorni, ze vymaz z informacniho systému,
nebo odstranéni z dokumentii v analogové podobé, ve smyslu ustanoveni ¢lanku 17
Obecného natizeni je mozné provést teprve po uplynuti skartacnich lhit dokumentt a
jejich zatazeni do procesu vybéru archivalii, a to pouze u téch dokumentt, které nebudou
ptisluSnym archivem vybrany jako archivélie.

8. Predavani udaji do jinych stata

8.1.

Pokud spravce chce predat jinému spravci osobni udaje do zeme mimo Evropskou unii,
musi k tomu mit nejen pravni diivod, ale zaroven musi byt zajiSténa jejich institucionalni
ochrana, tj. nelze (aZ na vyjimky) piedavat osobni udaje do zemi, kde neni zajiSténa
dostatecna pravni ochrana osobnich udaji, resp. spravce nepfiijal instrumenty, které tuto
ochranu pii pfedavani zajisti.

9. Kontrola

9.1.Kontrolu dodrzovani této smérnice vykonava povetenec pro ochranu osobnich tdajt.

10.Ué&innost

10.1. Utinnosti tato smérnice nabyva dnem 1. 9. 2024

Ing. Bohumil Bares
teditel Skoly



